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Administracion y Finanzas

Coordinador de Administracion
y Finanzas
Patricio Zamorano

. . Encargado de Asist. De Adquisiciones e
Asistente de recaudacion Audiovisual Contador Asistente de personal Inventario

lvonne Rivas Fidel Matamala Miguel Lopez Denisse Maureira Wolfgang Murillo
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Administracion y Finanzas

Coordinador de Administracion
y Finanzas
Patricio Zamorano

Encargado Seguridad Chofer Encargado de
Delio Riera Manuel Solis Mantencién y servicio
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INGRESOS 2.197.093.719

Ingresos Mineduc 1.592.595.482
Subvencidn Base 1.205.283.911
Subwvencidn PIE 160.861.803
Subvencion Mantencién 18.524.121
Subvencidén pro retencién 5.177.233
BRP Titulo y mencion Ley N° 20.158 42.908.735
Reliquidaciones 10.601.152
Bonos y aguinaldos 49.238.527
SNED -

Ingresos Propios 604.498.237
Colegiaturas 602.631.303
Arriendos -
Otros Ingresos Operacionales 1.866.934

EGRESOS 2.143.353.851

Gastos Operacionales 1.726.924.410
Sueldos Subvencién Base 1.490.287.315
Sueldos Subvencidén PIE 200.943.064
Indemnizacidn afios de servicvios 30.677.512
otros gastos en personal 5.016.519

Servicios Basicos 29.408.577
internet 6.037.330
agua 10.894.657
gas 1.402.802
electricidad 9.106.819
servicio de correspondencia (correos) 30.590
telefonia (mavil y fija) 1.936.379
Otros gastos servicios basicos -

Servicios Generales 94.440.937
Contratacion servicios de aseo y jardineria 20.616.471
Contratacion servicios de seguridad 65.208.668
Contratacion otros servicios externos 8.615.798

Gastos en constr. y repa. de bs muebles e inmuebles 19.096.792
Mantencion y reparacion de infraestructura 2.975.529
Mantencion y reparacion de bienes muebles 16.121.263

NOS
S5CO
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Gastos en Recursos de Aprendizaje

5.930.842

Implementos de laboratorio

Implementos deportivos

Instrumentos musicales vy artisticos

Recursos audiowvisuales y software educativo

Material v recursos didacticos

A170.000

Bibliotecas, libros y revistas.

4.955.507

Eventos educativos v culturales

805.335

Otros gastos en recursos de aprendizaje

Gastos Bienestar Alummnos

Otros gastos bienestar alumnos

Talleres deportivos y part. en torneos

Gastos de Operacidon

52.306.924

Materiales de oficina

5.194.336

Fotocopias e Imprenta (Reprod.doctos.) 921.549
Alimentacion 391.578
Insumos computacionales 43.001

Materiales vy utiles de aseo

5.543.316

Combustible, Locomocion v Radiotaxis

1.681.654

Gastos bancarios

129.317

Creditos Financieros

A17.071.600

Contratacion de seguros

1.182.801

Asesorias legales

Actividades v eventos

200.000

Vestuario vy Calzado.

9B67.042

Gastos en EPP (cowvid -19)

10.183.343

Revistas, diarios y suscripciones

2.936.987

Otros gastos de operacion

5.860.400

Act. de fortalecimiento para mejorar la calidad educativa

Arriendos de bienes muebles

1.427.076

Arriendo de equipos informaticos

Arriendo de maquinas y equipos

1.427.076

Egresos por Recursos Centralizados

163.572.500

Egresos por Recursos Centralizados

163.572.500

Compra de activos fijos

50.245.793

Instalaciones

4.198.174

Maguinarias yv Equipos

5.173.905

Muebles y Utiles

85.243.122

Vehiculos

Equipos Computacionales

29.127.545

Software yv Programas Comp.

2.5032.047

Material de Estudio

Ingresos Totales

2.197.093.719

Egresos Totales

2.143.353.851

Saldo Neto

53.739.868
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Se mejoro la conectividad de internet a traves de la instalacion

fibra dptica en todos los sectores del establecimiento.

Se implemento el proceso de matricula digital para realizar este
tramite de manera online.

Se habilito un nuevo laboratorio de computacion para 40
estudiantes.

Se implemento la oficina de adquisiciones e
inventario.

Se mejoraron los procesos contables, generando informes
con informacion mas fidedigna y oportuna que permiten
tomar mejores sediciones.

eSe internalizo el equipo de seguridad, mejorando
eficientemente el resguardo de los activos del Colegio.




DESAFIOS

2021

denticador de reacién a7
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Consolidar un modelo de gestion (pedagdgica y
presupuestaria) segun el nivel de ejecucion,
avance, proyeccion e indicadores para optimizar
la toma de decisiones a nivel de consejo
econdmico como los encargados de programas o
proyectos PME, SEP, PIE.

Establecer politicas, procedimientos y practicas dirigidas
a contar con el equipo de trabajo idoneo, recursos
financieros y materiales necesarias para la adecuada
implementacion de los procesos educativos.




COORDINACION
DE APOYO
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Coordinacion de Apoyo

Coordinadora de Apoyo Asistente Social Orientador de E. Media
Afroditis Angelcos Denisse Fuentealba José Carlos Baez
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-Acciones y estrategias dirigidas a la contencion y

regulacion emocional de alumnos del liceo,

ACC'ON ES Y victimas de violencia intrafamiliar, fallecimientos de
LOGROS 2020

familiares, situaciones de estrés como
consecuencia del confinamiento, negligencia

parental y enfermedades de integrantes del grupo

familiar muy significativos
AREA SOCIO
-Implementacion de espacios de contencion vy
AFECTIVA

reflexion frente a conflictos de caracter personal y /

o familiar , al interior y fuera del aula virtual.
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-Implementacion de material y acciones que

ACCIONES Y permitan sensibilizar 'y  acoger
LOGROS 2020 emocionalmente a aquellos que son victimas

de maltrato en el contexto escolar y / o familiar.

Clase de orientacion.

CONVIVENCIA

-Materializaciobn de acciones que permitan
ESCOLAR e P

movilizar a los alumnos en torno al logro de
una convivencia pacifica, adheridos a los
valores que le permitan asumir

proyectivamente un rol protagonico en el

contexto socio cultural.
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ACCIONES Y
LOGROS 2020

-Incorporacion de contenidos para una

educacion en prevencion de abuso sexual.

-Actividades que buscan fortalecer los factores

PLAN DE protectores.

SEXUALIDAD Herramientas que contribuyen a desarrollar la

AFECTIVIDAD autoestima, promoviendo conductas de

Y GENERO autocuidado/ Metodologias apropiadas/

Ley 20.418. JHIEER
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Encuentro SOLO PARA MUJERES / Espacio virtual

de conversacion y reflexion

ACCION ES Y Justificacion: Violencia domeéstica en aumento
LOGROS 2020 durante el afio 2020. Confinamiento prolongado en

el hogar generaron conductas de maltrato, dirigidas

a las mujeres y nifiios de nuestro liceo.

ESC U E LA -Temas del conversatorio /
PARA PADRES. El  pololeo, el  matrimonio. relaciones

interpersonales, la comunicacion en el matrimonio,
resolucion de conflictos, relacion de pareja,

autoestima, vulneracion de derechos, proteccion al

menor, etc.



ACCIONES Y
LOGROS 2020

ORIENTACION
VOCACIONAL
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-Aplicacion de test vocacional /
Entrevistas

-Charlas acadéeémicas desde y con distintas

universidades

Talleres de conocimiento personal /Primeros vy

Segundos medios.

-Revision de historia personal , gustos, intereses ,

habilidades , elecciones y proyeccion.
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Pesquisar en conjunto con el profesor jefe a los

alumnos que presenten dificultades especificas
ACCIONES'Y / problema de atencidon y concentracion, socio

LOGROS 2020 afectivos

Derivados a especialistas externos con la
finalidad de descartar algun tipo de trastorno o

precisar un diagnostico e iniciar posteriormente
N ECESI DADES un tratamiento con el profesional que requiera

EDUCATIVAS -Vinculacién con coordinadora PIE en el

estudio de casos de los alumnos PIE con

ESPECIALES tratamiento  neurolégico y  tratamientos
externos.

-Entrevistas con apoderados y alumnos
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ACCIONESY -Intervenciones al interior del aula en hora

asignada a la asignatura de orientacion. /

LOG ROS 2020 Ensefanza basica y media.

Elaboracion de planificaciones con contenidos
gue apuntan a los ejes del curriculum de la

PROG RAMA DE asignatura de orientacion. / Ensenanza basica

y media.

ORIENTACION Elaboracion y envié de insumos digitales para

el desarrollo de diferentes areas insertadas en
MIN EDUC los ejes del curriculum de la asignatura de
orientacion. / PPT, videos, guias, etc.




ACCIONES Y
LOGROS 2020

PROGRAMA DE

PREVENCION DE
CONSUMO DE
ALCOHOL Y
DROGAS — SENDA.

[
4
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Realizacion de actividades con los alumnos
con una estructura predeterminada y con
material proporcionado por SENDA / con
modalidad virtual. Ciclo de cine y obras de

teatro / online

|
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Contacto profesional con oficina de Proteccion

de Derecho en la atencibn de casos de
alumnos del COM.

Vinculacion profesional con Programa de Red
ACCIONES Y Comunal/ Sospecha de Abuso sexual en el

LOG ROS 2020 contexto familiar/  Violencia intrafamiliar/

Maltrato infantil.

Proceso atencion a familias del liceo que
postularon a rebaja de mensualidad:

ASlSTENClA Desvinculacion laboral, contagio Covid 19,
disminucion de ingresos, fallecimientos.
SOCIAL

-Elaboracion de formato de solicitud de rebaja
de pago de mensualidad escolar, ficha de
familia.

-Entrevista apoderados.
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-Implementacion del Plan de Contencidn

DESAFIOS

202 1 -Fortalecimiento del sentido de pertenencia de

Emocional : Diagnostico e intervencion.

los alumnos con su liceo y curso por medio de
acciones Implementadas por ambos

orientadores / Ensefianza basica y media.

-Elaboracion de un Pre Proyecto Programa de

Prevencion de Abuso Sexual .

-Optimizacion de la escuela para Padres en

modalidad online
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-Optimizacion de este proceso en modalidad
online. Proyeccion, organizacion y planificacion

de las lineas de accion en esta area .

- -Aumentar la atencion de los alumnos con
DINYAVRION

tratamientos externos.

2021

-Creacion de Banco de datos de insumos
digitales como apoyo a la asignatura de

orientacion.

-Proyeccion de acciones e intervenciones via

online , incorporando especialistas del area de

la salud mental.



COORDINACION DE
AMBIENTE
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Yohana Mora

César Maerten Eduardo Zamora

Inspector I° y 11° Medios

Coordinador General de
Ambiente Encargado del Coordinadora Ambiente
Responsable de IlI° y IV° Medios Control de Atrasos Sector Republica

Mario Araya

Inspector
Sector Modulo

Mario Novoa

Luisa Rodriguez Felipe Santibanez Cristébal Barraza Encargado de

Encargada de Seguridad Inspector 5° y 6° Bdsicos Inspectora 7° y 8° Bdsicos Convivencia Escolar

==+ COORDINACIONDE
AMBIENTE
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- Creacion y actualizacion de protocolos.

- Registro de la asistencia a clases virtuales virtuales
ACCIONES

para calcular porcentaje de conectividad de los

estudiantes con la ayuda de la plataforma NAPSIS.

Y LOGROS

- Acompanamiento de los casos cronicos de
2020 Inasistencia, derivando a Coordinacion de Apoyo y

Pedagodgica, integrando ademas a los profesores

jefes.

- Integracion al equipo de coordinacion de ambiente

de un encargado de convivencia escolar.
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-Fortalecer y consolidar equipo de coordinacion
de ambiente para integrar el nuevo modelo de
convivencia escolar Integra a las

coordinaciones de apoyo de ambiente, pastoral

y convivencia escolar

DESAFIOS

-Refundar el liderazgo estudiantil a través de la
2021 formacion en conjunto con las coordinaciones

de Apoyo y Pastoral.

-Monitorear la vinculacion del estudiante con la

vida escolar (virtual o presencial).

- Acompanar y/o liderar la organizacion vy

realizacion de eventos y efemérides.



COORDINACION
PEGAGOGICA
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COORDINACION PEGAGOGICA et

Ives Eloy Hermosilla R.

Coordinador Pedagdgico
Mario Bravo

Coordinadora
Coordinadora Pedagdgica Republica Coordinadora PIE Coordinadora PIE
BiblioCRA Coordinador ACLE Central de Apuntes Pedagdgica 2° a 6° bdsico  prebdsica—1° bdsico Prebdsica— 4° bdsico 5° basico - Il medio Encargada de PME

Cecilia Cabrera Carlos Mondaca Marta Escobar Karina Neculman Luz Maria Contreras PaulinaDonoso Natalia Peters Ada Pefialoza
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-Soporte Digital al proceso educativo curricular

-Capacitacion plataforma meet Desarrollo de
clases en salas virtuales

-Proceso de evaluacion trabajo en equipo

ACC I O N ES multidisciplinario
Y LOGROS -Implementacion de plataformas, para el

2020 monitoreo de la gestion educativa, Radar,

Poptimize, entre otras.

Desarrollo de nuevas metodologias de trabajo,

para el aula virtual Tics.




ACCIONES Y
HOICI{ON

2020
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Ley de inclusion — Evaluacion Diferenciada

en todos sus niveles.

Implementacion de capacitacion Docente en

diferentes areas, para todos los Educadores.
Desarrollo de areas Académicas.

Difusion y socializacion del nuevo Proyecto
Educativo, velando por la transvensalidad de

los diferentes sellos educativos.

Disminucion de los indices de repitencia

escolar

Sistematizacion del nuevo decreto de

evaluacién y diversificacion de las mismas.
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-Asegurar que la propuesta curricular sea
significativa para los estudiantes en torno al ano

2020 - 2021

DESAFIOS . Retroalimentar el curriculum priorizado Mineduc

202 1 2020, logrando que los aprendizajes se sustenten,

y asi dar paso al mismo en el aio 2021

-Fortalecer la propuesta evaluativa y sistematizar el

trabajo de vinculacion entre asignaturas.
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-Instalar la figura del Proyecto de Mejoramiento
Educativo, vinculado a la ley SEP en nuestra

= comunidad educativa pastoral con foco en los
D ESAF I OS estudiantes prioritarios y preferentes, con la finalidad
202 1 de fortalecer su proceso academico.

-Incorporacion de la Educacion Media al Proyecto de

Integracion Escolar “I° y 1I° ailo medio”

Avanzar en el proceso de acompafiamiento Docente,
con la finalidad de preparar el ingreso a la Carrera

Docente.




COORDINACION
PASTORAL
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Profesor de Religion

Coordinador de Pastoral Secretario Ejecutivo

Francisco Fuentes Augusto Alvarez

Oscar Torres

AGUINALDO 2021

del Rector Mayor P. Angel Fernandez Artime

Profesorareligion

Andrea Rios

Profesor de Religion

Fabrizio Martinez

< QUIERO HACER NUEV=ﬂS~TpD§S‘- LAS COSAS > cap 21.5)

COORDINACION PASTORAL




[ .
m SALESIANOSJ
DON BOSCO

-Implementacion de experiencias
significativas, encuentros fraternos vy
buenos dias virtuales. (Adaptacion exitosa

de Exodos al formato virtual).

ACCIONES Y

-Pastoral social entrega en forma
LOG ROS sistematica cajas de mercaderia durante la
2020 pandemia y aporte econdmicos.

-Articulacion de contenidos de la pastoral
curricular e implementacion de proyectos

multidisciplinarios.
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-Sistematizacion, motivacion e

Innovacion en las reuniones de los

asesores del MJS.

ACCIONES Y -Adaptacion de Fiesta de la familia al
LOG ROS formato virtual

2020 -Creacion de las RR.SS vy
vinculaciéon con el medio, a traveés de

las plataformas digitales.




[ .
m SALESIANOSJ
DON BOSCO

-Transversalizar las acciones formativas
desde la identidad salesiana, en el plan

de formacidn-vocacional.

DESAF[OS -Sistematizar e intencionar las acciones
2021 pastorales, de la pastoral familiar en el

proyecto educativo.

-Disefio0 e Implementacion de Ila
pastoral social Iincorporando a los

distintos estamentos de la CEP.




DESAFIOS

2021
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-Instalacion de una cultura digital,
desde la identidad y el carisma

salesiano.

-Evangelizacion de los patios

digitales, Inspectoria Salesiana.



ACTIVIDADES CONSOLIDADAS 2019

AN NN N Y U U NN

<

Experiencia Significativa para 7° basico (ENE).

Colonias Salesianas Villa Feliz (CSVF) de Invierno y Verano para la Pastoral del COM.
Retiro Semana Santa como Movimiento Juvenil Salesiano (MIJS).

Consejo pastoral ampliado del COM.

Preparacion iniciacion a la vida eucaristica para 7°, 8° y I° medios.

Preparacion para sacramento del bautismo en pre-basica.

Formacion Salesiana para Educadores del COM.

Reuniones formativas e informativas para DD. de Pastoral de microcentro.

Canastas Familiares que son aportadas por los cursos y luego entregadas cada afo a
las familias con mayor necesidad (afno 2019 aproximadamente 60 familias
beneficiadas).

La gran Fiesta de la Familia (Fondo solidario).

2 Ferias solidarias de las pulgas.




< <
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DESAFIOS 2020
(Desde el Cuadro de referencia)

Generar un plan de animacion vocacional, para suscitar, acompaiar y profundizar la
experiencia de la fe, como adhesion personal a Cristo.

Iniciar a los jovenes en la participacion consciente y activa en la liturgia.

Crear para los jovenes ambientes adecuados que favorezcan el encuentro con Dios
por medio de caminos de interiorizacion

Ofrecer a los jovenes experiencias graduales de servicio y de compromiso
apostdlico.

Crear un equipo de formacidon con énfasis en el acompanamiento
Elaborar o resignificar los planes e itinerarios de formacidn con énfasis en el carisma.
Resignificar los retiros, campamentos y jornadas de la CEP.

Revisar, disefiar y resignificar las experiencias de insercion y formacion social-
eclesial.




RECTORIA
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Rectoria

Director y Sostenedor Rectora Secretaria General
Padre Sergio Astorga Cecilia Figueroa Geraldina Albornoz
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-Optimizacion el proceso de capacitacion
de los educadores en las diferentes

plataformas digitales, para dar respuesta a

ACC'O N ES Y la educacion a distancia sincronica.
LOG ROS -Flexibilidad en el proceso evaluativo

2020 curricular e Institucional, permitiendo Ila
finalizacion del ano escolar, en un

ambiente claro y transparente.
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-Instalacion del proceso de mejoramiento
educativo (PME), adscrito al convenio de la
ley de Subvencion Escolar Preferencial
(SEP).

ACCION ES Y -Fortalecimiento de la identidad y carisma

LOG ROS Institucional, mediante la sistematizacion
2020

de formaciones y al acompanamiento

personalizado a los educadores.

-Organizacion de la comunidad en un
ambiente educativo optimo, con una

comunicacion efectiva, cordial y fraterna.
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-Lograr una  implementacion vy
evaluacion sistematica del proyecto de

mejoramiento educativo.

1 -Evaluar los resultados de las pruebas
DESAFIOS P
estandarizadas, de los Uultimos anos,
2021
para generar remediales que

promuevan el mejoramiento academico.

-Animar, promover Yy mejorar el

ambiente organizacional
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-Instalar y evaluar el proceso de
acompanamiento docente, desde los
lineamientos de la Inspectoria
Salesiana y los matices del contexto
local del COM.

DESAFIOS

2021

-Instalar la evaluacion de satisfaccion
con los estudiantes y apoderados de la
comunidad educativa, para mejorar el

servico.
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-Incrementar las capacidades institucionales, las

competencias tecnicas vy el trabajo colaborativo.

-Sistematizar practicas de formacion, social,
espiritual, ética, moral, afectiva, fisica y de
DESAF[OS sexualidad de los estudiantes, con énfasis en el

2021 desarrollo vocacional y el acompanamiento,

articulando el PEPS.

Desarrollo del Proyecto Jornada Escolar unica
en el COM — Remodelacion de nuevas salas de
clases en el sector de Republica y edificio de la

Comunidad Salesiana.




DESAFIOS PARA LOS PADRES Y
APODERADOS DEL COM

1. Serlos primeros responsables de la educacién de sus hijos,
desafiados a colaborar, integrarse y participar activamente de ella,
procurando una comunicacion clara, positiva, empaticay
oportuna, en particular en este contexto social y sanitario.

2.  Conformar comunidades-curso que acompanen la tarea educativo-
pastoral de sus hijos.

3.  Respetar y adherir al Proyecto Educativo-Pastoral Salesiano (PEPS)
gue nos reconoce el sentido de pertenencia e identidad salesiana.

4.  Colaborar con la labor educativa, siendo corresponsables y
respetuosos en el trabajo del profesor.

5.  Participar en la eleccién y gestidon de Directivas de Curso, que
animan y promueven un buen clima de dialogo entre los
apoderados, los educadores y los estudiantes.
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Lenguaje

Lenguaje

Ano de rendicion BEGIE][E
2019 262
Matematica

Ano de rendicidn Puntaje
2019 275
Matematica

GG ERCEH G I Puntaje

Aino de rendicion Puntaje 2019 265

2019 261

Ciencias

GG EREL G Puntaje
2019 270

ANEXO 1 - SIMCE ULTIMOANO
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Ciencias

Afio de rendicion IS AN RN GITE M Puntaje Ano de rendicion RIWNEIE

2019 248 2019 289 2019 247

ANEXO 2 - SIMCE ULTIMOANO @




Ve ANO° MEDIO

SEGUIMIENTO ESTUDIANTES 2020

[
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FORMATO UNIVERSIDAD

INGRESO TOTAL UNIVERSIDADES 49
INGRESO TOTAL CENTROS DE FORMACION 9 ESTADO 21
TECNICA

CONTINUIDAD DE ESTUDIOS 34 PRIVADAS 28
PREUNIVERSITARIOS 2020- 2021

SIN INFORMACION 15

ANEXO 3 - RESULTADO PTU ULTIMOANO

|



MUCHAS
GRACIAS




